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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ
อำเภอเมือง   จังหวัดชุมพร
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน  
หน่วยงาน   สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
……………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




 
ตั้งไว้
14,771,743.-       บาท

1.  รายจ่ายประจำ






ตั้งไว้
14,738,743.-
บาท
          1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ



ตั้งไว้
  1,575,600.-       บาท


 1.1.1 เงินเดือน  (รหัสบัญชี 100)




ตั้งไว้       1,153,080.-       บาท

1) ประเภท  เงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารท้องถิ่น  (รหัสบัญชี 101)      ตั้งไว้     313,200.-
 บาท

    (  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  และเงินค่าตอบแทนพิเศษ  โดยแยกจ่ายดังนี้

     -  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

เป็นเงิน   
  151,200.-  
บาท

     -  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน  2  อัตรา 
เป็นเงิน   
  162,000.-   
บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

2) ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  (รหัสบัญชี 102)


ตั้งไว้
      607,260.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

3) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  103)


ตั้งไว้
      115,020.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ของพนักงานส่วนตำบล   จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

4)  ประเภท  เงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  (รหัสบัญชี  105)
ตั้งไว้
         42,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจำตำแหน่ง สำหรับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  (นักบริหารงาน อบต.)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

5)  ประเภท  เงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  (รหัสบัญชี  106)









ตั้งไว้
        75,600.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

   1.1.2  ค่าจ้างประจำ  (รหัสบัญชี 120)



ตั้งไว้
     422,520.-
บาท

1) ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  (รหัสบัญชี  121)

ตั้งไว้
     371,880.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำขององค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

2) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  122)


ตั้งไว้
       50,640.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำขององค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (รหัสบัญชี  130)



ตั้งไว้          1,854,840.-
บาท

1) ประเภท  เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (รหัสบัญชี  131)









ตั้งไว้
     1,854,840.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าตอบแทนพิเศษ หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป   โดยแยกจ่ายดังนี้


-   พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จำนวน     8      อัตรา  
เป็นเงิน       834,120.-       บาท


-   พนักงานจ้างทั่วไป   
จำนวน     9      อัตรา  
เป็นเงิน       710,640.-       บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

( เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าตอบแทนพิเศษ หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยแยกจ่ายดังนี้


-   ครูผู้ดูแลเด็ก  ตำแหน่ง  หัวหน้าศูนย์  จำนวน 1  อัตรา  
เป็นเงิน        113,280.-      บาท


-   ครูผู้ดูแลเด็ก     จำนวน 2  อัตรา   


เป็นเงิน        196,800.-      บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  00211)

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  



ตั้งไว้
     6,107,463.-
บาท

ค่าตอบแทน  (รหัสบัญชี  200)  



ตั้งไว้
     1,706,920.-   
บาท


1.3.1 ประเภท  ค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา     (รหัสบัญชี  201)







ตั้งไว้
     1,021,920.-    บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา   รองประธานสภา  สมาชิกสภา  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   โดยแยกจ่ายดังนี้


-   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     
 เป็นเงิน    105,600.-     บาท


-   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   

     เป็นเงิน       79,200.-    บาท


-   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน 12  คน      เป็นเงิน     763,200.-    บาท


-   เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล       

    เป็นเงิน      73,920.-     บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
1.3.2  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รหัสบัญชี  203)






ตั้งไว้
        400,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน  เงินรางวัล  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
1.3.3  ประเภท  ค่าเบี้ยประชุม   (รหัสบัญชี  204)

ตั้งไว้                25,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่ ประธานสภา  รองประธานสภา  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.3.4  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (รหัสบัญชี  205) 

ตั้งไว้
          50,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ผู้ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ  โดยมีคำสั่งให้ปฏิบัติงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)



1.3.5  ประเภท  ค่าเช่าบ้าน  (รหัสบัญชี  206)

ตั้งไว้
         20,000.-  
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.3.6  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (รหัสบัญชี  207)   ตั้งไว้            40,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารฯ  พนักงานส่วนตำบล   และลูกจ้างประจำ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.3.7 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (รหัสบัญชี 208)   ตั้งไว้      150,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของผู้บริหารฯ  พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

ค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  250)




ตั้งไว้
    2,256,463.-     บาท



 1.3.8  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (รหัสบัญชี  251)    ตั้งไว้    197,000.-   บาท

   
1)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด









ตั้งไว้
         20,000.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารกลางวัน   ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์   การเดินรณรงค์  การจัดพิมพ์สติ๊กเกอร์    การจัดพิมพ์ตราสัญลักษณ์  ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อต้านยาเสพติด  ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ในการตรวจหาสารเสพติด การสนับสนุนการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสภาพร่างกายและจิตใจของผู้เสพ และสนับสนุนแนวทางการใช้พลังแผ่นดินเพื่อต่อสู้เอาชนะยาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  00250  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  00252)


2)  ค่าใช้จ่ายในโครงการ อบต.พบประชาชน  

ตั้งไว้
          10,000.-
บาท


(เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกพื้นที่พบประชาชน  เพื่อให้บริการและประชาสัมพันธ์กิจการของ อบต.   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)



3)   ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน



ตั้งไว้             10,000.-
บาท


(เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดินและการดำเนินการเกี่ยวกับที่สาธารณประโยชน์    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว
ตั้งไว้
        20,000.-
บาท




(  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว ของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานวิชาการและส่งเสริมการท่องเที่ยว  00264)  
           

5)  ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. 

 
ตั้งไว้
        10,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. และบันทึกข้อมูล จปฐ.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)           


           

6)  ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซด์ขององค์กร   ตั้งไว้       12,000.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการพื้นที่เว็บไซต์และค่าจดทะเบียนโดเมนเนมรายปี  เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ  www.paknamchumporn.go.th  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


7)  ค่าใช้จ่ายในการวางระบบ LAN  ภายในองค์กร
 ตั้งไว้
         15,000.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดวางระบบ  LAN  ภายในองค์กร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
         

8)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่นๆ


ตั้งไว้           100,000.-     
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าตักสิ่งปฏิกูล ค่ารถบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าโฆษณาและเผยแพร่    ค่ารับวารสาร   ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   ค่าเบี้ยประกัน   ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  หรือค่าติดตั้งโทรศัพท์  และรายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)



1.3.9  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  252)









ตั้งไว้
       150,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  หรือทรัพย์สินอื่นๆของ อบต.   ที่จำเป็นต้องซ่อมแซมหรือบำรุงรักษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111) ,  แผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)  และแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  00244)  


1.3.10  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (รหัสบัญชี  253)









ตั้งไว้
    1,798,753.- 
บาท

1)  ค่ารับรอง





ตั้งไว้
         30,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล เช่นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง  รวมทั้งค่าบริการ  และค่าใช้จ่ายอื่น  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน  ตรวจงาน  หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล

( เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง มหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  เช่น  ค่าอาหาร  เครื่องดื่มต่างๆ  เครื่องมือเครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่น ๆ   ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

2)  ค่าใช้จ่ายเนื่องในวันสำคัญของชาติ  


ตั้งไว้            848,753.-
บาท



(  เพื่อจ่ายในพิธีศาสนาหรือพิธีการต่างๆ ของ  อบต.  ในวันสำคัญของชาติ   ซึ่งได้แก่       วันขึ้นปีใหม่ วันเด็กแห่งชาติ วันเข้าพรรษา  วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม  วันเฉลิมพระชนมพรรษา     5 ธันวาคม   วันปิยะมหาราช  23  ตุลาคม   ซึ่งจะเบิกเงินเป็นค่าประดับไฟ   ตกแต่งสถานที่  จัดขบวนแห่  สมนาคุณกลองยาว  วงดุริยางค์ ค่าดอกไม้  ธูปเทียน  และรายจ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในพิธีการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


3)  ค่าใช้จ่ายเนื่องในวันงานประเพณี


ตั้งไว้
      800,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายในพิธีศาสนาหรือพิธีการต่างๆ  ของ  อบต.  ในวันงานประเพณี  เช่น  ประเพณีวันสงกรานต์  วันลอยกระทง งานแข่งเรือ ฯลฯ   ซึ่งจะเบิกเงินเป็นค่าตกแต่งสถานที่  จัดขบวนแห่สมนาคุณกลองยาว  วงดุริยางค์ ค่าดอกไม้  ธูปเทียน  และรายจ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในพิธีการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  00263)  

4)  โครงการฝึกอบรมทัศนะศึกษาดูงาน


ตั้งไว้
        20,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมและทัศนะศึกษาดูงานของพนักงาน  ลูกจ้าง  ผู้นำชุมชน และสมาชิกสภา อบต.  โดยเบิกจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่ายานพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่ารับรองและพิธีการ  ค่าประกันหมู่  ค่าตอบแทนวิทยากร  และค่าวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ ที่จำเป็นในการฝึกอบรม    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
           
5)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม อปพร. ตำบลปากน้ำ             ตั้งไว้          100,000.-     
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  เครื่องดื่ม  เสื้อผ้าเครื่องแต่งกาย  ค่าตอบแทนวิทยากร  และอื่นๆ  ในการจัดฝึกอบรม อปพร. ตำบลปากน้ำ  เพื่อให้สามารถช่วยเหลือทางราชการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)


1.3.11 ประเภท  รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(รหัสบัญชี  254)








ตั้งไว้
        110,710.-
บาท

 
1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  


ตั้งไว้
           50,710.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ   ค่าผ่านทางด่วน  ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน  ของผู้บริหาร อบต.  สมาชิกสภา อบต.  พนักงาน อบต. ลูกจ้าง  และครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   เป็นเงิน  50,000.- บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)



( เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะนำส่งเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  เป็นเงิน  710.- บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  00211)



2)  ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา     ตั้งไว้      10,000.-     บาท



(  เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย   ช่อดอกไม้   กระเช้าดอกไม้    และพวงมาลา สำหรับพิธีการวันสำคัญต่างๆตามวาระและโอกาสที่จำเป็นและเหมาะสม   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


 
3)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ตั้งไว้            50,000.-       บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ   กรณีครบวาระ   การเลือกตั้งซ่อม  หรือกรณีการแยกหมู่บ้านใหม่ของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


ค่าวัสดุ   (รหัสบัญชี   270)




ตั้งไว้
    2,144,080.-
บาท


1.3.12  ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน  (รหัสบัญชี  271)
ตั้งไว้
         60,000.-
บาท

 
( เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ  ค่าปากกา  ค่าดินสอ  ยางลบ   ตรายาง  แบบพิมพ์  ผ้าหมึกพิมพ์ดีด  ผงหมึก  กระดาษ  น้ำดื่ม  ฯลฯ   และอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

1.3.13  ประเภท  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (รหัสบัญชี  272)
ตั้งไว้
         10,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ หลอดไฟ สายไฟ  สวิตช์   ฟิวส์  ฯลฯ  และอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.3.14  ประเภท  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
(รหัสบัญชี  273)      ตั้งไว้      100,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแปรง  ไม้กวาด  ถังขยะ  ขันน้ำ ชุดกาแฟ  แก้วน้ำ  กระติกน้ำร้อน   ผงซักฟอก  น้ำยาสุขภัณฑ์    ถ้วยจาน   ช้อนส้อม   กระดาษเช็ดหน้าหรือกระดาษชำระ  และอื่นๆที่จำเป็น  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111) และแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  00244)
1.3.15  ประเภท  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (รหัสบัญชี  275)    ตั้งไว้   150,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่    ยางนอก   ยางใน   หัวเทียน   สายไมล์   เพลา   ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก  ไขควง  น็อต  และสกรู  กระจกข้างรถยนต์  กระจกมองหลัง  หม้อน้ำรถยนต์  น้ำกลั่น  แบตเตอรี่  และอื่น ๆ ที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111) ,  แผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)  และแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  00244)  
1.3.16  ประเภท  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (รหัสบัญชี  276)    ตั้งไว้   500,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันชนิดต่าง ๆ  เช่น  น้ำมันโซล่า  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันจารบี  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเฟืองท้าย  น้ำมันเกียร์  และอื่น ๆ ที่จำเป็น  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111) ,  แผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)  และแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  00244)  
1.3.17  ประเภท  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์   (รหัสบัญชี  277)    

ตั้งไว้            50,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   เช่น  แอลกอฮอล์  เคมีภัณฑ์  เวชภัณฑ์  น้ำยาต่างๆ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
1.3.18  ประเภท  ค่าวัสดุการเกษตร   (รหัสบัญชี  278)    
ตั้งไว้               5,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธุ์ไม้  ปุ๋ย  ผ้าใบ  สารเคมี  และยากำจัดศัตรูพืช  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
1.3.19  ประเภท  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   (รหัสบัญชี  279)    ตั้งไว้      20,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าแผ่นป้ายหรือแผงปิดประกาศ  กระดาษเขียนโปสเตอร์ โฟม สี  พู่กัน  จานสี  ปากกาคอแร้ง  แผ่นเสียง  ฟิล์ม  แผ่นซีดี แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  ภาพยนตร์  วีดีโอเทป  รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย อัลบั้มใส่ภาพ  ถ่านใส่กล้องถ่ายรูป  อักษรลอกภาษาอังกฤษหรือภาษาไทย    ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
1.3.20  ประเภท  ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  (รหัสบัญชี  280)    
ตั้งไว้             20,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าหมวก  เสื้อคลุมดับเพลิง  ถุงมือ  รองเท้า  เข็มขัด  หน้ากากกันควันพิษ  และอื่น ๆ ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)  และแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  00244)  
1.3.21  ประเภท  ค่าวัสดุกีฬา   (รหัสบัญชี  281)    

ตั้งไว้              30,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดกีฬา  อุปกรณ์กีฬา เช่น  ลูกฟุตบอล  ลูกตะกร้อ  เสา  ตาข่าย   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานกีฬาและนันทนาการ  00262)
1.3.22  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   (รหัสบัญชี  282)    
ตั้งไว้             40,000.-
บาท

 (  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เช่น  จานบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์  ผ้าหมึก  ตลับผงหมึก  กระดาษต่อเนื่อง  และอื่นๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.3.23  ประเภท  ค่าวัสดุการศึกษา



ตั้งไว้
        42,600.-
 บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาของเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  71  คน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  00211)


1.3.24  ประเภท  ค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง


ตั้งไว้
        10,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำยาเคมีดับเพลิง สายสูบดับเพลิง  สายส่งดับเพลิง  เครื่องเคมีดับเพลิง ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  00120  (งานป้องกันภัยฝ่าย    พลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123)


1.3.25  ประเภท  ค่าวัสดุอื่นๆ



ตั้งไว้
    1,106,480.-
บาท


1)  ค่าอาหารเสริม (นม)



ตั้งไว้
         756,480.-
บาท



(  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  ให้เด็กเล็ก  เด็กอนุบาล  และเด็ก ป.1 – ป.4  ดังนี้


1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซีเฟรช  หมู่ที่  8  (280  วัน) จำนวน 54 คน  เป็นเงิน  90,720.- บาท

2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (อปท.รับโอนจากกรมพัฒนาชุมชน) จำนวน 280 วัน  จำนวน  71  คน  เป็นเงิน  119,280.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  00211)


3)  โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ  สังกัด  สพฐ.   จำนวน  3  โรงเรียน  จำนวน  264  วัน  (เปิดเทอม  200 วัน  ปิดเทอม 64 วัน)  ได้แก่


-  โรงเรียนบ้านหาดภราดรภาพ  หมู่ที่  4  จำนวน  100  คน   เป็นเงิน  158,400.- บาท


 -  โรงเรียนวัดหัวกรูด  หมู่ที่  5  
จำนวน  101  คน  เป็นเงิน  159,984.- บาท


-   โรงเรียนบ้านหัวถนน  หมู่ที่  7  
จำนวน  144  คน  เป็นเงิน  228,096.- บาท
รวมเป็นเงิน  546,480.-  บาท   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  00212)


2)  ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน


ตั้งไว้
         350,000.-
บาท



(  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน   ให้เด็กเล็ก  เด็กอนุบาล  และเด็ก ป.1 – ป.6  ดังนี้


1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซีเฟรช  หมู่ที่ 8  (280  วัน) จำนวน 54 คน  เป็นเงิน 151,200.- บาท   


2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (อปท.รับโอนจากกรมพัฒนาชุมชน) จำนวน 280 วัน  จำนวน  71  คน  เป็นเงิน  198,800.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  00211)

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (รหัสบัญชี  300)


ตั้งไว้
         502,840.-
บาท

1.4.1  ประเภท  ค่าไฟฟ้า  (รหัสบัญชี  301)


ตั้งไว้
         400,000.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในสำนักงาน อบต. กิจการประปาหมู่บ้าน และกระแสไฟฟ้าสาธารณะ  และค่ากระแสไฟฟ้าสาธารณะที่ใช้เกินสิทธิ์ฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)


1.4.2  ประเภท  ค่าน้ำประปา  (รหัสบัญชี  302)

ตั้งไว้
           30,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในสำนักงาน อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)



1.4.3  ประเภท  ค่าโทรศัพท์  (รหัสบัญชี  303)

ตั้งไว้
           55,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายในจังหวัด  ค่าโทรศัพท์ทางไกล  ค่าเช่าเครื่องหรือหมายเลขโทรศัพท์  ค่าบำรุงรักษาสาย  ค่าบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  เพื่อใช้ในการติดต่อราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

1.4.4 ประเภท  ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร  (รหัสบัญชี  304)








ตั้งไว้
            5,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าพัสดุ  ค่าธนาณัติ  และค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร   ในการจัดส่งของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

1.4.5  ประเภท  ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  (รหัสบัญชี  305)   ตั้งไว้     12,840.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ตตำบล  ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

1.5  หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี  400)



ตั้งไว้
      1,806,000.-   บาท

ประเภท  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (รหัสบัญชี  402)     ตั้งไว้          18,000.-
บาท

(1)  อุดหนุนให้กับ อบต.เจ้าภาพ



ตั้งไว้
           10,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายสนับสนุนแก่ อบต.เจ้าภาพ  เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกีฬาสัมพันธ์  และโครงการอบรมสมาชิกของ อบต. ที่เป็นเจ้าภาพ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานกีฬาและนันทนาการ  00262)

(2)  อุดหนุนให้ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล            อำเภอเมือง  จังหวัดชุมพร    

ตั้งไว้                8,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลบางหมากในการดำเนินงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร  เป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  ประจำศูนย์ฯ  และจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือ อบต.บางหมาก  ที่ ชพ 71401 / ว 293  ลงวันที่  20  มิถุนายน  2551  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

ประเภท  เงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์
(รหัสบัญชี  403)







ตั้งไว้
      1,788,000.-
บาท
             (1)  อุดหนุนกิจการการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขต อบต.ปากน้ำ       ตั้งไว้    150,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหาดภราดรภาพ  หมู่ที่ 4  , โรงเรียนวัด   หัวกรูด  หมู่ที่  5   และโรงเรียนบ้านหัวถนน   หมู่ที่  7   ในกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวเนื่องกับการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  00212)
              (2) อุดหนุนให้ศูนย์ป้องกันและปราบปรามประมงทะเลภาคใต้ตอนบนจังหวัดชุมพร









ตั้งไว้
          30,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่ศูนย์ป้องกันและปราบปรามประมงทะเลภาคใต้ตอนบนจังหวัดชุมพร  ในการจัดงานปิดอ่าว  เพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์น้ำภายในท้องถิ่น       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

(3)  อุดหนุนให้สำนักงานประมงอำเภอเมืองชุมพร

ตั้งไว้               96,000.-
บาท

 ( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่สำนักงานประมงอำเภอเมืองชุมพร  เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดจ้างบุคลากร เพื่อให้การจัดเก็บเงินอากรการประมงมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย ตามหนังสือสำนักงานประมงอำเภอเมืองชุมพร  ที่ ชพ 0106 / 137  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2551  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
            
(4)  อุดหนุนให้สถานีตำรวจภูธรตำบลปากน้ำชุมพร          
ตั้งไว้             20,000.-      บาท


(  เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่ สภต.ปากน้ำชุมพร  เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม ค่าเบี้ยเลี้ยง   และค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอื่น ๆ ของ  ตชต. (ตำรวจชุมชนตำบลปากน้ำ)  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   00250  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  00252)

        (5) อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัดชุมพร


    






ตั้งไว้             20,000.-      
บาท


( เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัดชุมพร  เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเยาวชนอาสารักษาดินแดนเฝ้าระวังปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   00250  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  00252)
             (6)  อุดหนุนเงินอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขต อบต.ปากน้ำ   ตั้งไว้    952,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ  สังกัด  สพฐ.   จำนวน  3  โรงเรียน  เป็นค่าอาหารกลางวันเด็กอนุบาล  และเด็ก  ป.1 – ป.6  จำนวน  200  วัน   ดังนี้


-  โรงเรียนบ้านหาดภราดรภาพ  หมู่ที่  4    จำนวน  200  คน   เป็นเงิน  400,000.- บาท


 -  โรงเรียนวัดหัวกรูด  หมู่ที่  5  
จำนวน  136  คน  เป็นเงิน  272,000.- บาท


-   โรงเรียนบ้านหัวถนน  หมู่ที่  7  
จำนวน  140  คน  เป็นเงิน  280,000.- บาท
รวมเป็นเงิน  952,000.-  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   เป็นเงิน  571,200.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      เป็นเงิน  380,800.-บาท  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210  (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  00212)


(7)  อุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน


ตั้งไว้              60,000.-     บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่หมู่บ้าน หมู่ที่ 4,5,6,7,8 และหมู่ที่ 10 ในการสนับสนุนงานประเพณีงานกลางบ้าน  และกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ต่างๆ ของหมู่บ้าน  เช่น  กิจกรรมการต้าน            ยาเสพติด  กิจกรรมการกีฬา  พัฒนาสาธารณูปโภคของหมู่บ้าน  หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เป็นสาธารณะประโยชน์           ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  00263)

(8)  อุดหนุนให้โรงเจรักศีลธรรม  ปากน้ำชุมพร

ตั้งไว้
          30,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเจรักศีลธรรม ปากน้ำชุมพร  ในการสนับสนุนงานเทศกาลกินเจ  ตำบลปากน้ำ   เช่น  ขบวนแห่  หรือกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับเทศกาลกินเจ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  00263)

(9)  อุดหนุนให้การประปาส่วนภูมิภาค


ตั้งไว้ 
         30,000.-    บาท

( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้กับสำนักงานการประปาส่วนภูมิภาค  ในการขยายเขตประปา ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

        (10)  อุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค


ตั้งไว้ 
        250,000.-   
บาท


( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ค่าติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า และค่ามิเตอร์ชำรุด ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)

(11)  อุดหนุนให้ศูนย์การเรียนชุมชน  ตำบลปากน้ำ

ตั้งไว้               50,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่ศูนย์การเรียนชุมชน  ตำบลปากน้ำ  สังกัดศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอเมืองชุมพร  ในการพัฒนาการศึกษา  จัดหาสื่อการเรียนการสอน  และวัสดุการศึกษาในการจัดกิจกรรมต่างๆของศูนย์ฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  00210   (งานศึกษาไม่กำหนดระดับ  00214)

        (12)  อุดหนุนให้กับศูนย์กีฬาตำบล


ตั้งไว้               30,000.-   
บาท

( เพื่อจ่ายสนับสนุนให้กับศูนย์กีฬาตำบลปากน้ำ เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการด้านกีฬาตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260  (งานกีฬาและนันทนาการ  00262)

(13)  อุดหนุนให้อาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.)  

ตั้งไว้               70,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายสนับสนุนให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.)  สำหรับสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ   เป็นค่าดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.) จำนวน  7  หมู่บ้าน   หมู่บ้านละ  10,000.- บาท   โดยให้ อสม. ดำเนินการใน  3  กลุ่มกิจกรรม  ได้แก่     1. การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  2. การแก้ปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ  3. การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  00220  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  00223)

1.5  หมวดรายจ่ายอื่น  (รหัสบัญชี  550)



ตั้งไว้
      2,892,000.-  บาท

1.5.1  ประเภทค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์  
ตั้งไว้  
      2,892,000.-  บาท


1)  เบี้ยยังชีพคนชรา




ตั้งไว้     
   2,478,000.-      บาท
    
(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนชรา  เดือนละ 500 บาท  จำนวน  413  คน  (งบ อบต. จำนวน  343  คน  งบอุดหนุน  จำนวน  70  คน)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  2,058,000.- บาท  และเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  420,000.- บาท  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  00230  (งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์    00232)

2)  เบี้ยยังชีพคนพิการ




ตั้งไว้     
      312,000.-      บาท
    
(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนพิการ  เดือนละ 500 บาท  จำนวน  52  คน  (งบ อบต. จำนวน  41  คน  งบอุดหนุน  จำนวน  11  คน)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  246,000.- บาท  และเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  66,000.- บาท   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  00230  (งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์    00232)

3)  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์



ตั้งไว้     
     102,000.-      บาท
    
(  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  เดือนละ 500 บาท  จำนวน 17  คน  (งบ อบต. จำนวน  14  คน  งบอุดหนุน  จำนวน  3  คน)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  84,000.- บาท  และเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน 18,000.- บาท  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  00230  (งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์    00232)
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน






ตั้งไว้
         33,000.-
บาท

หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง



ตั้งไว้
         33,000.-
บาท

ค่าครุภัณฑ์  (รหัสบัญชี  450)




ตั้งไว้
         33,000.-
บาท

2.1  ประเภท  ครุภัณฑ์สำนักงาน  (รหัสบัญชี  451)


ตั้งไว้
         33,000.-
บาท



1)  ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร


ตั้งไว้
           33,000.-
บาท




( เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  ขนาด  2  บาน   คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  (มอก.)  จำนวน  6  ตู้ๆละ  5,500.-บาท   เป็นเงิน  33,000.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารทั่วไป  00111)
(((((((((((((((
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2552
องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ
อำเภอเมือง    จังหวัดชุมพร
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน  
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
……………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




 
ตั้งไว้
   1,193,220.-      บาท

1.  รายจ่ายประจำ






ตั้งไว้
   1,193,220.-
บาท
          1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ



ตั้งไว้
      654,260.-      บาท


 1.1.1 เงินเดือน  (รหัสบัญชี 100)




ตั้งไว้           400,260.-
บาท

1) ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  (รหัสบัญชี 102)


ตั้งไว้
      364,260.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

2) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  103)


ตั้งไว้
        36,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล   จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112) 

   1.1.2  ค่าจ้างประจำ  (รหัสบัญชี 120)



ตั้งไว้
     254,000.-
บาท

1) ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  (รหัสบัญชี  121)

ตั้งไว้
     218,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

2) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  122)


ตั้งไว้
       36,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (รหัสบัญชี  130)



ตั้งไว้             78,960.-
บาท

1) ประเภท  เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (รหัสบัญชี  131)









ตั้งไว้
       78,960.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าตอบแทนพิเศษ หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  



ตั้งไว้
        430,000.-
บาท

ค่าตอบแทน  (รหัสบัญชี  200)  



ตั้งไว้
        180,000.-   
บาท
1.3.1  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รหัสบัญชี  203)






ตั้งไว้
        100,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้าง   ตามหนังสืออำเภอเมืองชุมพร  ที่ มท 0855.5/4980  ลงวันที่  25  ธันวาคม  2546   เป็นเงิน  50,000.- บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินรางวัล   ให้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจ  ผู้จับกุมผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก  ในเขตพื้นที่ อบต.ปากน้ำ    เป็นเงิน   50,000.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  


1.3.2  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (รหัสบัญชี  205) 

ตั้งไว้
       10,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ผู้ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ  โดยมีคำสั่งให้ปฏิบัติงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

1.3.3   ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (รหัสบัญชี  207)   ตั้งไว้          10,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  


1.3.4  ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (รหัสบัญชี 208)   ตั้งไว้      60,000.-
บาท


(เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

ค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  250)




ตั้งไว้
        135,000.-    บาท



 1.3.5  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (รหัสบัญชี  251)    ตั้งไว้     50,000.-    บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ  และอื่นๆที่จำเป็นเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  


1.3.6  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  252)









ตั้งไว้
         20,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  หรือทรัพย์สินอื่นๆ  ของ อบต.        ที่จำเป็นต้องซ่อมแซมหรือบำรุงรักษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  


1.3.7  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (รหัสบัญชี  253)









ตั้งไว้
         15,000.- 
บาท

(1)  ค่ารับรอง




ตั้งไว้
         15,000.-
บาท




 ( เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง  รวมทั้งค่าบริการ  และค่าใช้จ่ายอื่น  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน  ตรวจงานของ อบต.     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  


1.3.8  ประเภท  รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(รหัสบัญชี  254)








ตั้งไว้
          50,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าผ่านทางด่วน  ค่าธรรมเนียมใช้สนามบิน  ของพนักงานส่วนตำบล  และลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

ค่าวัสดุ   (รหัสบัญชี   270)




ตั้งไว้
       115,000.-
บาท


1.3.9  ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน  (รหัสบัญชี  271)

ตั้งไว้
         70,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ  ค่าปากกา  ค่าดินสอ  ยางลบ   ตรายาง  แบบพิมพ์  ผ้าหมึกพิมพ์ดีด  ผงหมึก  กระดาษ  ฯลฯ  และอื่นๆที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  
1.3.10  ประเภท  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (รหัสบัญชี  275)    ตั้งไว้   10,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่   ยางนอก   ยางใน   หัวเทียน กระจก  ของรถจักรยานยนต์  และอื่น ๆ ที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  
1.3.11  ประเภท  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (รหัสบัญชี  276)    ตั้งไว้    15,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันชนิดต่าง ๆ  เช่น  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันจาระบี  น้ำมันเบนซิน  และอื่น ๆ ที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  
1.3.12  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   (รหัสบัญชี  282)    
ตั้งไว้             20,000.-
บาท

 (  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เช่น  จานบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์  ผ้าหมึก  ตลับผงหมึก  กระดาษต่อเนื่อง  และอื่นๆ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (รหัสบัญชี  300)


ตั้งไว้
           30,000.-
บาท

1.4.1  ประเภท  ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร
(รหัสบัญชี  304)







ตั้งไว้
           30,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าพัสดุ  ค่าธนาณัติ  และค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร  ในการจัดส่งของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  00110  (งานบริหารงานคลัง  00112)  
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน




(ไม่ได้ตั้งไว้)

หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

(ไม่ได้ตั้งไว้)
(((((((((((((((
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ
อำเภอเมือง   จังหวัดชุมพร
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน  
หน่วยงาน    ส่วนโยธา
……………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




 
ตั้งไว้
  2,759,000.-      บาท

1.  รายจ่ายประจำ






ตั้งไว้
  2,759,000.-      บาท
          1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ



ตั้งไว้
     692,000.-      บาท


 1.1.1 เงินเดือน  (รหัสบัญชี 100)




ตั้งไว้          464,000.-      บาท

1) ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  (รหัสบัญชี 102)


ตั้งไว้
     428,000.-      บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

2) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  103)


ตั้งไว้
       36,000.-
บาท

(เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล   จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  



   1.1.2  ค่าจ้างประจำ  (รหัสบัญชี 120)



ตั้งไว้
     228,000.-
บาท

1) ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  (รหัสบัญชี  121)

ตั้งไว้
     192,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

2) ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ   (รหัสบัญชี  122)


ตั้งไว้
       36,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ  หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 00240 (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  



1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (รหัสบัญชี  130)



ตั้งไว้            774,000.-
บาท

1) ประเภท  เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (รหัสบัญชี  131)









ตั้งไว้
       774,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าตอบแทนพิเศษ หรือเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป   โดยแยกจ่ายดังนี้


-   พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จำนวน     3    อัตรา    
เป็นเงิน       593,040.-       บาท


-   พนักงานจ้างทั่วไป   
จำนวน     6    อัตรา  
เป็นเงิน       180,960.-       บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  



ตั้งไว้
     1,287,000.-
บาท

ค่าตอบแทน  (รหัสบัญชี  200)  



ตั้งไว้
         85,000.-   
บาท


1.3.1  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (รหัสบัญชี  205) 

ตั้งไว้
       40,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ผู้ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ  โดยมีคำสั่งให้ปฏิบัติงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  



1.3.2   ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (รหัสบัญชี  207)   ตั้งไว้             5,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  



1.3.3  ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (รหัสบัญชี 208)   ตั้งไว้      40,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

ค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  250)




ตั้งไว้
        295,000.-    บาท



 1.3.4  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (รหัสบัญชี  251)    ตั้งไว้    200,000.-   บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ  ค่าขุดลอก   คูระบายน้ำ  ค่าขุดฝังกลบขยะ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  หรือค่าติดตั้งโทรศัพท์  และรายจ่ายอื่นๆที่จำเป็นเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  


1.3.5  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  252)









ตั้งไว้
         50,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  หรือทรัพย์สินอื่นๆ ของ อบต. ที่จำเป็นต้องซ่อมแซมหรือบำรุงรักษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  


1.3.6  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (รหัสบัญชี  253)









ตั้งไว้
           5,000.- 
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง  ค่าใช้จ่ายในพิธีการต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  


1.3.7  ประเภท  รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(รหัสบัญชี  254)








ตั้งไว้
          40,000.-
บาท


( เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าผ่านทางด่วน  ค่าธรรมเนียมใช้สนามบิน  ของพนักงานส่วนตำบล  และลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

ค่าวัสดุ   (รหัสบัญชี   270)




ตั้งไว้
       907,000.-
บาท


1.3.8  ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน  (รหัสบัญชี  271)

ตั้งไว้
         15,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ  ค่าปากกา  ค่าดินสอ  ยางลบ   ตรายาง  แบบพิมพ์  ผ้าหมึกพิมพ์ดีด  ผงหมึก  กระดาษ  ฯลฯ    และอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)   


1.3.9  ประเภท  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (รหัสบัญชี  272)
ตั้งไว้
       150,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ หลอดไฟ สายไฟ   สวิตช์   ฟิวส์  ฯลฯ  และอื่นๆที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานไฟฟ้าถนน  00242)

1.3.10  ประเภท  ค่าวัสดุก่อสร้าง  (รหัสบัญชี  274)

ตั้งไว้
       500,000.-
บาท



( เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ อิฐ หิน ปูน ทราย  ไม้  สี  แปรงทาสี  ปูนซีเมนต์ ฯลฯ และอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  


1.3.11  ประเภท  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (รหัสบัญชี  275)    ตั้งไว้    25,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่   ยางนอก   ยางใน   หัวเทียน   สายไมล์   เพลา   ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก  ไขควง  น็อต  และสกรู  กระจกข้างรถยนต์  กระจกมองหลัง  หม้อน้ำรถยนต์  น้ำกลั่น  แบตเตอรี่  และอื่น ๆ ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  
1.3.12  ประเภท  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (รหัสบัญชี  276)    ตั้งไว้   200,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันชนิดต่าง ๆ  เช่น  น้ำมันโซล่า  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันจาระบี        น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเฟืองท้าย  น้ำมันเกียร์  และอื่น ๆ ที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241 , งานไฟฟ้าถนน  00242)  

1.3.13  ประเภท  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   (รหัสบัญชี  279)    ตั้งไว้        5,000.-
บาท


(  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์  สี  พู่กัน  ฟิล์ม  แผ่นซีดี  รูปสี  หรือขาวดำ  และอื่นๆที่จำเป็นสำหรับใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

1.3.14  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   (รหัสบัญชี  282)    
ตั้งไว้             12,000.-
บาท

 (  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เช่น  จานบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์     ผ้าหมึก  ตลับผงหมึก  กระดาษต่อเนื่อง  และอื่นๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (รหัสบัญชี  300)


ตั้งไว้
           6,000.-
บาท


1.4.1  ประเภท  ค่าโทรศัพท์  (รหัสบัญชี  303)

ตั้งไว้
           5,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายในจังหวัด  ค่าโทรศัพท์ทางไกล  ค่าเช่าเครื่องหรือหมายเลขโทรศัพท์  ค่าบำรุงรักษาสาย  เพื่อใช้ในการติดต่อราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  

1.4.2 ประเภท  ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร  (รหัสบัญชี  304)








ตั้งไว้
            1,000.-
บาท

( เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าพัสดุ  ค่าธนาณัติ  และค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร  ในการจัดส่งของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  00240  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  00241)  
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน




(ไม่ได้ตั้งไว้)

หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

(ไม่ได้ตั้งไว้)
(((((((((((((((
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ
อำเภอเมือง   จังหวัดชุมพร
รายจ่ายงบกลาง

                                                                         (((((((((
รายจ่ายงบกลาง
(รหัสบัญชี  000)
       ตั้งไว้รวม  
      732,815.- 
บาท       แยกเป็น
1.1  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   (รหัสบัญชี  002)


ตั้งไว้
       415,008.-
บาท
1)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม



ตั้งไว้
       276,008.-  
บาท
          (   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 10 ของค่าจ้างที่ อบต.จะต้องจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชุมพร  เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง   หมวด  5  ข้อ  33   ให้พนักงานจ้างได้รับสิทธิประโยชน์และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  โดยให้องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้ชำระค่าเบี้ยประกันสังคมแทนพนักงานจ้าง  และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ของค่าจ้างครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  245,000.- บาท  และเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  31,008.- บาท   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410  (งานงบกลาง  00411)

2)  เงินทุนการศึกษา





ตั้งไว้
        139,000.-       บาท           


(  เพื่อจ่ายเป็นเงินทุนการศึกษาแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนตำบล  และลูกจ้างประจำของ
องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ  ในการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท   ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2 / ว 1342  ลงวันที่  13  กรกฎาคม  2550  เป็นเงิน  99,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410  (งานงบกลาง  00411)
           
(  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาการศึกษาปฐมวัย  สำหรับผู้ดูแลเด็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตามโครงการความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  เป็นเงิน  40,000.- บาท         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410  (งานงบกลาง  00411)
1.2  ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)   (รหัสบัญชี  003)
ตั้งไว้
       167,807.-
บาท
           (   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างประจำ    โดย อบต.ต้องหักเงินงบประมาณรายได้ประจำปีสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ในอัตราร้อยละ 1  (ประมาณการรายได้ปี 2551  ไม่รวมเงินอุดหนุน  จำนวน  16,780,700.-  บาท)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410  (งานงบกลาง  00411)
1.3  ประเภทเงินสำรองจ่าย   (รหัสบัญชี  004)



ตั้งไว้
      150,000.-
บาท

(  เพื่อจ่ายในกรณีที่จำเป็น และไม่สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410  (งานงบกลาง  00411)
(((((((((((((((
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