
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ………….สำนักปลัด…องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ……………………….………………………………………………. 
ที่ ……………………………………………………………………………วันที…่…………………31…สิงหาคม…2564….……………..……… 
เรื่อง…….รายงานผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ 

 เรื่องเดิม 
 ตามประกาศสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ป.ป.ช. เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผ่านระบบ ITAS โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินนการนำเข้าข้อมูล
จำนวนผู้มีส่วนได้เสียภายใน ข้อมูลรายชื่อผู้มีส่วยได้เสียภายนอก และการยืนยันข้อมูลโดยผู้บริหารจากนั้นให้ลงข้อมูล
แบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) และให้ผู้มีส่วนได้
เส ียภายนอกตอบแบบว ัดการร ับร ู ้ของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ เส ียภายนอก (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment 
: IIT) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละหน่วยงานตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) ให้แล้วเสร็จนั้น 

 ข้อเท็จจริง 
 บัดนี ้ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ป.ป.ช. ได้มีประกาศผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ ได้รับผลการ
ประเมิน ITA 81.25 คะแนนระบบผลการประเมิน B โดยได้รับคะแนนตามตวัชี้วัดดังนี้ 

1. การป้องกันการทุจริต    ได้รับคะแนน 97.36 คะแนน 
2. การใช้อำนาจ    ได้รับคะแนน 96.62 คะแนน 
3. การปฏิบัติหน้าที่    ได้รับคะแนน 96.16  คะแนน 
4. การใช้งบประมาณ    ได้รับคะแนน 93.00 คะแนน 
5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต   ได้รับคะแนน 93.00 คะแนน 
6. คุณภาพการดำเนินงาน   ได้รับคะแนน 92.96 คะแนน 
7. การเปิดเผยข้อมูล    ได้รับคะแนน 92.31 คะแนน 
8. การใช้ทรัพย์สินของราชการ   ได้รับคะแนน 91.30 คะแนน 
9. การปรับปรุงการทำงาน   ได้รับคะแนน 88.06 คะแนน 
10. ประสิทธิภาพการสื่อสาร   ได้รับคะแนน 37.50 คะแนน 
โดยสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ป.ป.ช. ได้มีข้อเสนอแนะการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี 2564 จึงมีข้อเสนอแนะบางตัวชี้วัดที่จำเป็นต้อง
ให้ความสำคัญในการกำกับดูแล หรือส่งเสริมการทำงานอีกเพียงบางส่วนเพื่อที่จะยกระดับคุณภาพในการดำเนินงาน
เพ่ิมขึ้นและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง หน่วยงานจะสามารถสร้างผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานที่นำมาสู่ความเชื่อมั่นศรัทธา 
และสร้างความไว้วางใจแก่สาธารณชนได้มากยิ่งขึ้นต่อในอนาคตเพ่ือการปรับปรุงการดำเนินงานให้มีผลการประเมินที่ดี
ยิ่งขั้นในปีถัดไป 

/เรื่องเพ่ือพิจารณา... 
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เรื่องเพื่อพิจารณา 
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้หน่วยงานมีคุณธรรมและความโปร่งใส สร้างความไว้วางใจแก่สาธารณชนได้มากยิ่งขี้น

เห็นควรดำเนินการพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
1. ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี 

2564 ให้ทราบทั่วกัน 
2. จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจปรับปรุงข้อมูลในการทำงาน/วางแนวทางในการขับเคลื่อนปรับปรุงการ

บริหารจัดการในการเข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปี 2565 ต่อไป 

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

 

(นางสาวศศิธร   พุ่มขจร) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 
 
ความเห็น………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

(นางสาวศิวาพร   มณูเนตร) 
หัวหน้าสำนักปลัด 

 
ความเห็นปลัด………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
  

(นางสุภาพร  อารีราษฏร์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ 

 
ความเห็นนายก………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 

 (นายพงศธร   เนื่องชุมพร) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ 



 


