
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม พนักงานส่วน ต าบล พนักงานจ้าง และลูกจ้าง  
องค์การบริหารส่วนต าบลปากน  า 

อ าเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และมอบนโยบาย No Gift Policy งดรับ งดให้ ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 
 



 
  เมื่อวันอังคาร ที่  29  มกราคม  2568  เวลา 13.00 น. องค์การบริหารส่วนต าบลปากน  า       
น าโดย นายพงศธร  เนื่องชุมพร นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากน  า พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ ข้าราชการ พนักงานจ้าง ลูกจ้าง เข้าร่วม “กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
และลูกจ้างของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” ณ องค์การบริหารส่วนต าบลปากน  า โดยมีหัวข้อการ
บรรยายแบ่งเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 
   1. การปฏิบัติตนประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากน  า 
เพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริม ความรู้ ความเข้าใจ ด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ เพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดให้เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีเกียรติและ
ศักดิ์ศรี ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อเกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนและประเทศชาติ 
           2. การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  เพ่ือมอบนโยบาย พร้อมเสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจ 
และความส าคัญของนโยบาย No Gift Policy เพ่ือเป็นการปลุกจิตส านึกให้เจ้าหน้าที่ทุกคนในหน่วยงาน ไม่รับ
ของขวัญและ ของก านัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่จากการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 


