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ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

************************************************** 

ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า อําเภอเมือง จังหวัดชุมพร มีความประสงค์จะรับ
สมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง จํานวน 3 ตําแหน่ง 3 อัตรา โดยรับสมัครระหว่างวันที่ 
๒๗ มีนาคม – ๔ เมษายน 2562  ซ่ึงได้ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๒ แล้วนั้น เพื่อให้สามารถสรรหา
พนักงานจ้างมาปฏิบัติงานได้ทันตามความจําเป็นและเกิดประโยชน์ของทางราชการเป็นสําคัญ จึงขอแก้ไข
เปลี่ยนแปลงปฏิทินกําหนดการสอบคัดเลือกและกําหนดการประกาศรายชื่อผู้ ผ่านการสรรหา โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ประเภทของพนักงานจ้าง ช่ือตําแหน่ง   
๑.๑ พนักงานจ้างตามภารกิจ      จํานวน  2  ตําแหน่ง 

       1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (กองช่าง)      จํานวน   ๑  อัตรา 
   2) ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (สํานักปลัด)   จํานวน   1  อัตรา 

๑.๒ พนักงานจ้างทั่วไป      จํานวน  ๑  ตาํแหน่ง 

  1) ตําแหน่ง ยาม (สํานักปลัด)         จํานวน   ๑  อัตรา 

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหา

และเลือกสรร 
๒.๑ คุณสมบตัิทั่วไป 
     ๑) มีสัญชาติไทย 
     ๒) มีอายุไม่ตํ่ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบป ี
     ๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
     ๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่น

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กําหนดไว้ในประกาศโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบ้ืองต้น สําหรับ
พนักงานส่วนตําบล  ดังน้ี 
   (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
    (ข)  วัณโรคในระยะอันตราย 
       (ค)  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
       (ง)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
       (จ)  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

     ๕) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
     ๖)  ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
    ๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกเพราะกระทําความผิดทาง

อาญา  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

 /๘) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ..... 



 
     ๘) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ                                                                                                                                  
     ๙)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น ณ วันที่ได้รับการจ้าง 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
               ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการ

รับสมัครตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ (ภาคผนวก ก) 

๓. การรับสมคัร 

๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

      ผู้ประสงค์ท่ีจะสมัคร สามารถติดต่อขอรับและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเองได้
ที่สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา ระหว่างวันที่ 27 มีนาคม – 4 เมษายน  ๒๕๖๒ ในวันและเวลา
ราชการ  

๓.๒ เอกสารหลักฐานที่ต้องนํามายื่นพร้อมใบสมัคร 

    ๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาด ๑ น้ิว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  
๖ เดือน (นับถึงวันสมัคร)                  จํานวน  ๓  รูป 

    ๒) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน  ๑  ฉบับ 
    ๓) สําเนาทะเบียนบ้าน              จํานวน  ๑  ฉบับ 
    ๔) สําเนาวุฒิการศึกษา      จํานวน  ๑  ฉบับ 
    ๕) ใบรับรองแพทย์ ซ่ึงแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงาน

ส่วนตําบลกําหนด (ออกไม่เกิน  ๑ เดือน)           จํานวน  ๑  ฉบับ 
     6) สําเนาใบรับรองประสบการณ์ในการทํางานที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 5 ปี (สําหรับ

ตําแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา)     จํานวน  ๑  ฉบับ 
    ๗) สําเนาใบอนุญาตขับรถประเภท 2 (สําหรับตําแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาด

เบา)           จํานวน  1  ฉบับ 
 8) หลักฐานอ่ืนๆพร้อมสําเนา (ถ้ามี) เช่น สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาใบเปล่ียนชื่อตัว-    
ชื่อสกุล สําเนาหลักฐานเกี่ยวกับการเกณฑ์ทหาร     จํานวน  ๑  ฉบับ 

   ๓.๓  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
        ผู้สมัครจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัคร ตําแหน่งละ  ๑๐๐.- บาท   

  ๓.๔  เงื่อนไขในการรับสมัคร 

        ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตามประกาศรับสมัครจริงและ
จะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  
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     / 4. การประกาศ.....



๔.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
     องค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้าจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ในวันท่ี  

5 เมษายน ๒๕๖๒  โดยจะปดิประกาศไว้ ณ ที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า อําเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

๕. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร  (ภาคผนวก ข) 

๕.๑ ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) 
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๒. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.)
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๓. ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.)
    โดยพิจารณาจาก บุคลิกภาพ ความสามารถในการตอบคําถาม  
    ไหวพริบ  ปฏิภาณในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ท่วงที  วาจา 

๑๐๐ สอบสัมภาษณ์ 

 ๕.2 ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) 
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๒. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.)
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๓. ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.)
    โดยการทดสอบปฏิบัติ 

๑๐๐ สอบปฏิบัติ 

๕.3 ตําแหน่ง ยาม 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) 
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๒. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.)
    โดยทดสอบความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่  

๕๐ สอบข้อเขียน 

๓. ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.)
    โดยพิจารณาจาก บุคลิกภาพ ความสามารถในการตอบคําถาม  
    ไหวพริบ  ปฏิภาณในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ท่วงที  วาจา 

๑๐๐ สอบสัมภาษณ์ 

  

      / 6. กําหนดวัน เวลา....
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๖. กําหนดวัน เวลา และสถานที่เกี่ยวกับการสอบ 

๖.๑ ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
  สมรรถนะ วัน เวลา และสถานที่สอบ 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) และ
   ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) 

วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑0.๐๐ น.
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

๒. สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.) 
วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา 10.3๐ น. 
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

๖.2 ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
  สมรรถนะ วัน เวลา และสถานที่สอบ 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) และ
   ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) 

วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑0.๐๐ น.
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

๒. สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.) 
วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา 10.3๐ น. 
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

   ๖.3 ตําแหน่ง ยาม 
สมรรถนะ วัน เวลา และสถานที่สอบ 

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) และ
   ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) 

วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑0.๐๐ น.
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

๒. สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.) 
วันที่ 9 เมษายน ๒๕๖๒ เวลา 10.3๐ น. 
ณ องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 

๗. เกณฑ์การตัดสิน 
    ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  ต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนแต่ละภาคไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐  

 ๘. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

    องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ําจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
ตามลําดับคะแนนโดยจะปิดประกาศให้ทราบ ณ ที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า ในวันที่   
 10 เมษายน  ๒๕๖๒ หรือติดต่อสอบถามได้ที่ สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า โทรศัพท์  
๐-๗๗๕๒-๑๓๕๓ ต่อ ๑๐๗ 

    โดยจะข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรไว้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันประกาศรายชื่อ   
เว้นแต่องค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ําจะมีการรับสมัครในตําแหน่งเดียวกันน้ีอีก และได้มีการขึ้นบัญชีผู้ผ่าน
การสรรหาและเลือกสรรไว้ใหม่แล้ว ให้ถือว่าบัญชีที่ขึ้นไว้ก่อนเป็นอันยกเลิก 

 ๙. การแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 

   ๙.๑ ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะได้รับการแต่งต้ังตามลําดับที่ในบัญชีแต่ละตําแหน่ง 
ตามตําแหน่งว่างขององค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา  

- 4 - 

     / 9.2 ถ้าผู้ที่ผ่านการ....



   ๙.๒ ถ้าผู้ที่ ผ่านการสรรหาและเลือกสรรถึงลําดับที่ที่จะได้รับการแต่งต้ัง มีคุณวุฒิ
การศึกษาสูงกว่าที่กําหนดไว้ตามประกาศฯ น้ี จะนํามาเพื่อใช้ร้องสิทธิใดๆ เพื่อประโยชน์ของตนเองไม่ได้ 

   ๙.๓ พนักงานจ้างตามภารกิจ จะทําสัญญาจ้างคราวละไม่เกิน ๔ ปี  และพนักงานจ้าง
ทั่วไป  จะทําสัญญาจ้างคราวละไม่เกิน ๑ ปี  โดยได้รับสิทธิประโยชน์ต่างๆ ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดชุมพร เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  
ประกาศ  ณ  วันที่  2๘  เดือน  มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 

 
 

(นายพงศธร  เนื่องชุมพร) 
              นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา 
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เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (กองช่าง) 

๑.  หน้าที่ความรับผิดชอบ 

ปฏิบัติหน้าท่ีด้านช่างไฟฟ้า ตามแนวทาง แบบอย่าง ขั้นตอน และวิธีการท่ีชัดเจนภายใต้การกํากับ 
แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

 ๒.๑ สํารวจ เขียนแบบ ประมาณการ ติดต้ัง ซ่อม ประดิษฐ์ ดัดแปลง ปรับปรุง ควบคุมการใช้งาน 
ดูแล บํารุงรักษาและใช้งานเครื่องมือ อุปกรณ์ เครื่องจักรกลไฟฟ้า ระบบไฟฟ้า ระบบเครื่องปรับอากาศ ระบบ
ไฟฟ้าสื่อสารและโทรคมนาคม ระบบสารสนเทศ ระบบควบคุมอัตโนมัติ ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ระบบ
คอมพิวเตอร์ รับส่งข้อมูลข่าวสาร ในภารกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพตอบสนองความต้องการของหน่วยงานภายในและภายนอก 
 ๒.๒ จัดทําทะเบียน รวบรวม และเก็บข้อมูลทางสถิติของการใช้งาน เพื่อการวางแผนบํารุงรักษา 
 ๒.๓ ปรับเทียบค่ามาตรฐานตามภารกิจที่เกี่ยวข้องเพ่ือใช้ในการออกใบรับรองตามท่ีหน่วยงาน หรือ
กฎหมายกําหนด 
 ๒.๔ เบิกจ่าย จัดเก็บ ดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้และวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน ให้มีจํานวน
เพียงพอและพร้อมต่อการใช้งาน 
 ๒.๕ ให้คําแนะนํา ตอบปัญหา แก้ไขปัญหา ให้แก่ผู้ใช้งานและผู้รับบริการ ทั้งภายในและภายนอก
หน่วยงาน เพื่อให้สามารถใช้งานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๖ ประสานงาน แลกเปลี่ยนความรู้และข้อมูลต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานเพื่อ
ประกอบการปฏิบัติงานได้อย่างครอบคลุม และมีประสิทธิภาพ 

๓. คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง   

๓.๑  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาหรือ
ทางเทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า เทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เทคนิคเครื่องเย็นและปรับอากาศ ไฟฟ้ากําลัง 
อิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีโทรคมนาคม เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ช่างไฟฟ้า ช่างเครื่องเย็นและปรับอากาศ หรือ
ในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ.  ก.ท.  และ ก.อบต. กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งนี้ได้ 

๓.๒  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชา
หรือทางเทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า เทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เทคนิคเครื่องเย็นและปรับอากาศ ไฟฟ้ากําลัง 
อิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีโทรคมนาคม เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ช่างไฟฟ้า ช่างเครื่องเย็นและปรับอากาศ หรือ
ในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ.  ก.ท.  และ ก.อบต. กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งนี้ได้ 

ภาคผนวก ก. 

/ 3.3 ได้รับประกาศนียบัตร....



๓.๓ ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีในสาขาวิชาหรือ
ทางเทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า เทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เทคนิคเครื่องเย็นและปรับอากาศ ไฟฟ้ากําลัง 
อิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีโทรคมนาคม เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ช่างไฟฟ้า ช่างเครื่องเย็นและปรับอากาศ หรือ
ในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ.  ก.ท.  และ ก.อบต. กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งนี้ได้ 

๔.  อัตราค่าตอบแทน    
 ๔.๑  คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  อัตราค่าตอบแทน     9,400.- บาท 
 ๔.๒  คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.)  อัตราค่าตอบแทน    10,840.- บาท 

๔.๓  คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)     อัตราค่าตอบแทน    11,500.- บาท 

๕.  ระยะเวลาการจ้าง    
คราวละไม่เกิน ๔ ป ี
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เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่ง  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (สํานักปลัด) 

๑.  หน้าที่ความรับผิดชอบ 

 ปฏิบัติหน้าท่ีขับเครื่องจักรกลขนาดเบา บํารุงรักษาและแก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ ปฏิบัติงานอื่นที่
เกี่ยวข้องและปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

๒. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
๑. ปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
๒. บํารุงรักษาเครื่องจักรกลขนาดเบาและแก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ  
3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

๓.  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง   

๑. มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
๒. มีทักษะในการปฏิบัติงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา โดยมีหนังสือรับรองประสบการณ์ในการ

ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 5 ป ี 
๓. มีใบอนุญาตขับรถ ประเภท 2 
๔. ไม่จํากัดวุฒิการศึกษา 

๔.  อัตราค่าตอบแทน   
เงินค่าตอบแทนอัตราเดือนละ  ๙,4๐๐.- บาท 

๕.  ระยะเวลาการจ้าง    

คราวละไม่เกิน  4  ป ี

 

 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก ก. 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

พนักงานจ้างทั่วไป  ตําแหน่ง  ยาม (สํานักปลัด) 

๑.  หน้าที่ความรับผิดชอบ 

 ดูแลรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการและทรัพย์สินของทางราชการ สอดส่องตรวจตรา ป้องกัน
เหตุอัคคีภัย โจรกรรม วินาศกรรมดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการและปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย (ปฏิบัติงานทุกวันยกเว้นวันอาทิตย์  ต้ังแต่เวลา ๑๖.๓๐ น. – ๐๘.๓๐ น. ของวันถัดไป) ซ่ึงอยู่
ภายใต้การกํากับดูแลของสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปากน้ํา    
 ในกรณีจําเป็นเพื่อประโยชน์ของทางราชการ องค์การบริหารส่วนตําบลอาจมีคําสั่งมอบหมายให้
พนักงานจ้างปฏิบัติงานอื่นได้ 

๒. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
๑. ดูแล รักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการและทรัพย์สินของทางราชการ  
๒. สอดส่องตรวจตรา ป้องกันเหตุอัคคีภัย  โจรกรรม  วินาศกรรม 
๓. ดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 
๔. เชิญธงชาติข้ึนสู่ยอดเสาทุกวัน (เวลา ๐๘.๐๐ น.) 
๕. เชิญธงชาติลงจากยอดเสาทุกวัน (เวลา ๑๘.๐๐ น.) 
๖. เปิด-ปิด ไฟฟ้าภายนอกที่ทาํการองค์การบริหารส่วนตําบลและบริเวณอื่นที่องค์การบริหาร 

ส่วนตําบลกําหนด 
๗. รายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชา, แจ้งและรายงานเหตุฉุกเฉินต่อหัวหน้าหน่วยงานและ 

หน่วยงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
๘. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

๓.  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง   

๕. มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
๖. มีความรู้ความสามารถในการต่อสู้ป้องกัน หรือการป้องกนัภัยเบื้องต้น 
๗. มีสุขภาพและร่างกายแข็งแรง 
๘. ไม่จํากัดวุฒิการศึกษา 

๔.  อัตราค่าตอบแทน   
เงินค่าตอบแทนอัตราเดือนละ  ๙,๐๐๐.- บาท 

๕.  ระยะเวลาการจ้าง    

คราวละไม่เกิน  ๑  ป ี

ภาคผนวก ก. 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (กองช่าง) 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

๑.  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 

 1.1 ความรู้ความสามารถในการคิดและหาเหตุผล 
 1.2 ความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา โดยการสรุปความ ตีความจากข้อความสั้นๆ หรือบทความ 
 1.3 ความรู้ความสามารถท่ัวไป 

๒. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตาํแหน่ง(ภาค ข.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
2.1 ความรู้พื้นฐานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
2.2 ความรู้พื้นฐานทางดิจิตอลและคอมพิวเตอร์  
2.3 ความรู้ระบบไฟฟ้ากําลัง ระบบมอเตอร์ไฟฟ้า ระบบแสงสว่าง และเครื่องปรับอากาศ  
2.4 ความรู้เกี่ยวกับการติดต้ัง ซ่อมแซม บํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใช้ และระบบไฟฟ้า   
2.5 ความรู้เกี่ยวกับการวิเคราะห์และคํานวณหาค่าวงจรไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ 

๓.  ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง(ภาค ค.) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน   

โดยพิจารณาจากประวัติส่วนตัว  ประวัติการศึกษา  ประวัติการทํางาน และจากความรู้ความสามารถ  
ประสบการณ์   ท่วงทีวาจา  อุปนิสัย อารมณ์  ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้ง
สังคมและส่ิงแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบและบุคลิกภาพ เป็นต้น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่ง  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนดเบา (สํานักปลัด) 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

๑.  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 

 1.1 ความรู้ความสามารถในการคิดและหาเหตุผล 
 1.2 ความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา โดยการสรุปความ ตีความจากข้อความสั้นๆ หรือบทความ 
 1.3 ความรู้ความสามารถท่ัวไป 

๒. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตาํแหน่ง(ภาค ข.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
2.1 ความรู้เกี่ยวกับเครื่องหมายจราจร  
2.2 ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจราจร  

๓.  ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง(ภาค ค.) โดยวิธีการทดสอบปฏิบัติ  คะแนนเต็ม 100 คะแนน   

ทดสอบปฏิบัติ และความรู้เกี่ยวกับส่วนต่างๆ ของรถ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลปากนํ้า 

เรื่อง   แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ฉบับที่ ๑) 

ลงวันที่  2๘ มีนาคม  ๒๕๖๒ 

********************** 

พนักงานจ้างทั่วไป  ตําแหน่ง  ยาม (สํานักปลัด) 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

๑.  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 

 1.1 ความรู้ความสามารถในการคิดและหาเหตุผล 
 1.2 ความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา โดยการสรุปความ ตีความจากข้อความสั้นๆ หรือบทความ 
 1.3 ความรู้ความสามารถท่ัวไป 

๒. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตาํแหน่ง(ภาค ข.) สอบข้อเขียน (ปรนัย) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
2.1 ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย 

๓.  ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง(ภาค ค.) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  คะแนนเต็ม 100 คะแนน   

โดยพิจารณาจาก บุคลิกภาพ ความสามารถในการตอบคําถาม ไหวพริบ ปฏิภาณในการแก้ไขปัญหาเฉพาะ
หน้า ท่วงที วาจา 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 


